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ESTATUTOS

Articulo 1: Denominacion

Se funda entre los miembros adheridos a los presentes estatutos una asociacion regida por la ley francesa del 1 de
julio de 1901 y el decreto del 16 de agosto de 1901, con el nombre de: Asociacion Internacional para el Turismo
Cientifico (AITC).

Articulo 2: Objeto

El objetivo de la asociacion es promover, estructurar y desarrollar los vinculos entre la ciencia, la
investigacion y los viajes, asi como fomentar el turismo cientifico y la divulgacion cientifica en general.

En este sentido, la asociacion tiene como objetivo general profundizar en el conocimiento sobre los vinculos entre
el turismo y la ciencia y, mas concretamente, trabajar en el ambito del turismo cientifico, contribuyendo, entre
otras cosas, a:

o Contribuir a la definicion, formalizacion y difusion de los conceptos relacionados con el turismo
cientifico;

o Trabajar por su reconocimiento cientifico, socioecondémico e institucional;

Favorecer el desarrollo de sus usos, practicas y modelos de gobernanza;

o Apoyar la creacion de redes entre los actores del turismo cientifico, la investigacion y de los
territorios y destinos turisticos.

@)

Articulo 3: Medios:

Para la consecucion de su objetivo, la asociacion pone en marcha, sin que esta lista sea limitativa, los siguientes
medios de accion:

Actividades de investigacion, estudio, peritaje y vigilancia cientifica;

Acciones de asesoramiento, acompafiamiento ¢ ingenieria de proyectos con actores publicos, privados o
asociativos;

Organizacion de encuentros, seminarios, coloquios, formaciones, talleres y eventos;

Acciones de educacion, mediacion cientifica y sensibilizacion;

Produccion y difusion de contenidos, publicaciones, herramientas metodologicas y soportes de
comunicacion;

Desarrollo de asociaciones, redes y cooperaciones, a nivel local, nacional e internacional;

Prestacion de servicios y realizacion de actividades econdmicas accesorias, respetando la normativa
aplicable a las asociaciones de la ley de 1901.

Recurso a todos los medios materiales, humanos, financieros o digitales necesarios para la realizacion del
objeto social.

Todos los ambitos de intervencidon de la asociacion se sitian a diferentes escalas, desde la local hasta lo
internacional, en funcion de las necesidades y oportunidades.

Articulo 4: Sede social

La sede social se establece en: 16, rue Saint Pierre, F-04870 Saint Michel-L'Observatoire, Francia.

Es posible establecer representaciones distintas a la sede social de la asociacion, que seran definidas por el consejo
de administracion y validadas por la asamblea general.

La sede social podra trasladarse por simple decision del consejo de administracion, pero su ratificacion debera ser
validada por la asamblea general. El cambio se declarara en la prefectura de conformidad con las disposiciones

legales.
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Articulo 5: Composiciéon
La asociacion se compone de:
a) Miembros activos o adherentes
b) Miembros simpatizantes
¢) Miembros de honor
Los miembros de la asociacion pueden ser personas fisicas, o juridicas, a través de su representante designado.

Articulo 6: Admision

La condicion de miembro se obtiene tras presentar una solicitud por carta motivada, seguida de la validacion por
parte de la mesa directiva y el pago de la cuota correspondiente al afio en curso.

La mesa directiva (o bureau) evaltia en cada una de sus reuniones las solicitudes de admision presentadas. Las
modalidades podran especificarse en el reglamento interno.

Articulo 7: Miembros

Son miembros activos aquellos que pagan una cuota anual de adhesion cuyo monto es fijado o modificado por la
asamblea general. Solo estos miembros activos tienen derecho a voto en los érganos deliberativos de la asociacion
y pueden participar en el consejo de administracion y en la mesa directiva. Otros beneficios podran ser precisados
en el reglamento interno.

Son miembros simpatizantes aquellas personas que pagan una cuota anual de apoyo, cuyo valor es fijado o
modificado por la asamblea general. No participan en la vida cotidiana de la asociacion.

Son miembros de honor aquellas personas que han prestado servicios destacados a la asociacion y por este motivo
estan exentos del pago de la cuota. No participan en la vida cotidiana de la asociacion.

Los miembros simpatizantes y honorarios son invitados a titulo consultativo a la asamblea general, pero sin
derecho a voto. También pueden asistir al consejo de administracion y ser invitados a la mesa directiva, pero en
ambos casos con caracter consultivo.

Los montos especificos de las cuotas para cada categoria de miembros ya sean personas fisicas o juridicas, también
seran fijados o modificados anualmente por la asamblea general.

Articulo 8: Baja
La condicion de miembro de la asociacion se pierde por:
a) Dimision;
b) Fallecimiento;
¢) La baja es pronunciada por el consejo de administracion por impago de la cuota o por motivos graves,

habiéndose invitado al interesado, por carta certificada, a comparecer ante la mesa directiva para dar
explicaciones en un plazo de 30 dias.

Los motivos considerados graves se especificaran en el reglamento interno.

Los miembros que hayan recibido la notificaciéon de su expulsion podran recurrir ante el consejo de
administracion por correo ordinario (en papel o electronico) en un plazo de 30 dias.
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La mesa directiva ejecutara la decision resultante de la resolucion del litigio.
Articulo 9: Recursos
Los recursos de la asociacion comprenden:

a) Las contribuciones mediante las cuotas anuales;

b) Las subvenciones publicas y privadas;

¢) Las donaciones, auspicios y mecenazgo;

d) La financiacion participativa;

e) Las prestaciones comerciales;

f) Las prestaciones complementarias (indemnizacion entre otras).

Se llevara una contabilidad que refleje anualmente una cuenta de resultados, un balance y un anexo, de
conformidad con las disposiciones del reglamento de 16 de febrero de 1999 relativo a las modalidades de
elaboracion de las cuentas anuales de las asociaciones y fundaciones.

Articulo 10: Consejo de administracién

La asociacion est4 dirigida por un consejo de administracion compuesto por al menos tres miembros activos, al
dia con el pago de sus cuotas, que se presentan espontaneamente mediante una carta sencilla (en papel o formato
electronica) dirigida al presidente o presidenta. Los miembros del consejo de administracion son elegidos por un
periodo de tres afios, renovable por tercios, en la asamblea general entre los miembros activos. Los miembros son
reelegibles y son ratificados durante la asamblea general anual.

El consejo de administracion estd investido de los mas amplios poderes para administrar la asociacion, definir sus
orientaciones estratégicas y velar por la aplicacion de su objeto, respetando las decisiones de la asamblea general.

Delibera, en particular, sobre:
« Las orientaciones generales y los proyectos estructurantes;
* El presupuesto provisional y el seguimiento financiero;
* Los convenios y las asociaciones que comprometen a la asociacion;
* La admision y la expulsion de miembros;
* La eleccion y la revocacion de los miembros de la mesa.

El consejo se retine de forma presencial y a distancia al menos una vez cada seis meses, por convocatoria del
presidente o a peticion de una cuarta parte de sus miembros. Se convoca 30 dias antes de su celebracion por correo
ordinario (en papel o electronico).

La votacion es individual, presencial o a distancia, y cada miembro puede representar hasta a otros tres miembros
enviando el poder correspondiente al menos siete dias antes de la celebracion de la asamblea general.

Las decisiones se toman por mayoria simple de los miembros activos presentes y representados. En caso de empate,
el voto del presidente o la presidenta es decisivo.

Cualquier miembro del consejo que, sin excusa, no haya asistido a dos reuniones consecutivas podra ser
considerado dimitido.

Articulo 11: Mesa directiva (o Bureau)

El consejo de administracion elige entre sus miembros, mediante votacion secreta, una mesa directiva compuesta
por:

a) Un(a) presidente (e);
b) Uno(a) o vario(a)s vicepresidentes, seglin las orientaciones definidas por la Asamblea General;
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¢) Un(a) secretario(a) y, si es necesario, un(a) secretario(a) adjunto(a);
d) Un(a) tesorero(a) y, si es necesario, un(a) tesorero(a) adjunto(a).

También se puede elegir a uno o varios vicepresidentes para la mesa directiva, segun las orientaciones elegidas
por la asamblea general.

Del mismo modo, se puede elegir a un secretario adjunto y/o un tesorero adjunto para la mesa directiva, segun las
necesidades.

La oficina tiene un mandato de tres afios. Aplica las decisiones del consejo de administracion y actua por
delegacion de este. No tiene mas poderes propios que los que le delega expresamente el consejo de administracion.
El funcionamiento de la oficina y los poderes atribuidos a las personas encargadas de la administracion pueden
precisarse en el reglamento interno.

El presidente representa legalmente a la asociacion ante terceros, firma los contratos, los convenios y las solicitudes
de subvencion. El tesorero abre y gestiona la cuenta bancaria.

El presidente puede decidir delegar ciertas responsabilidades en otros miembros de la mesa directiva, en particular
en las vicepresidencias.

En caso de vacante, la mesa directiva sustituird provisionalmente al administrador en cuestion por uno de los
miembros del consejo de administracion. La sustitucion definitiva se llevara a cabo en la siguiente asamblea
general.

Articulo 12: Asamblea general ordinaria.

La asamblea general ordinaria estd compuesta por todos los miembros de la asociacion, independientemente de su
afiliacion. La asamblea general ordinaria se retine de manera presencial o virtual al menos una vez al afio. Un mes
antes de la fecha fijada, el secretario convoca a los miembros de la asociacion. El orden del dia se indica en las
convocatorias.

El(la) presidente(a), asistido(a) por el(la) secretario(a) y los miembros de la mesa, preside la asamblea y expone
la situacion moral de la asociacion. El(la) tesorero(a) rinde cuentas de su gestion y somete el balance financiero
del afio anterior a la aprobacion de la asamblea general.

Una vez agotado el orden del dia, se procede a la sustitucion, a mano alzada, de los miembros salientes del consejo
de administracion.

En la asamblea general solo se trataran los asuntos incluidos en el orden del dia. Los miembros pueden proponer
temas o plantear preguntas que se abordaran como minimo 15 dias antes de la asamblea general, enviandolos a la
secretaria por correo ordinario (en papel o electronico).

Las decisiones se toman por mayoria simple de los miembros activos participantes y de los poderes representados.
En caso de empate el voto de la o el presidente es decisivo.

Articulo 13: Asamblea general extraordinaria.

Si fuera necesario, o a peticion de la mitad mas uno de los miembros, el presidente o la presidenta podra convocar
una asamblea general extraordinaria, siguiendo las formalidades previstas en el articulo 12. El objeto de la
asamblea general extraordinaria es modificar los estatutos de la asociacion, definir su orientacion estratégica o
pronunciar su disolucion, entre otros temas.

Las decisiones se tomaran por mayoria simple de los votos de los miembros activos presentes y representados; en
caso de empate, el voto del presidente o la presidenta sera decisivo.

Articulo 14: Reglamento interno
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El consejo de administracion puede establecer un reglamento interno, que deberd ser aprobado por la asamblea
general. Dicho reglamento precisa algunos puntos de los estatutos, en particular los relativos a la administracion
interna de la asociacion.

Este reglamento interno detalla, entre otras cosas, el funcionamiento de la oficina y los procedimientos operativos,
tales como:

- Los mecanismos de aprobacion de las cuentas;

- Lapropiedad de los contenidos producidos por la asociacion, las licencias de uso (por ejemplo, Creative
Commons para determinados materiales);

- El uso del nombre/logotipo y la imagen de la asociaciéon como marca en el marco de la creacion de
productos, actividades y eventos;

- Eluso de listas de distribucion, informacion sobre eventos y fotos;

- El tratamiento de los datos personales y la informacion producida por los miembros (de conformidad con
la legislacion vigente);

- Los principios éticos en la gestion de proyectos, incluida la integridad cientifica en la investigacion y los
estudios;

- Entre otros.

Articulo 15: Disolucion

En caso de disolucion pronunciada por al menos dos tercios de los miembros presentes en la asamblea general,
esta nombrara a uno o varios liquidadores y el activo, si lo hubiera, se distribuird de conformidad con el articulo 9
de laley de 1 de julio de 1901 y el decreto de 16 de agosto de 1901.

En caso de disolucion, los activos se transferiran a una estructura sin fines de lucro y de interés general que persiga
objetivos similares.

Articulo 16: Modalidades de decision

Todas las decisiones de los 6rganos deliberativos de la asociacion se tomardn por mayoria de votos de los
miembros activos presentes o que hayan delegado su poder. Cada miembro activo presente podra recibir un
maximo de 3 poderes.

Para ser validas, las decisiones deben ser votadas por un quérum que represente como minimo la mayoria simple
de los miembros activos de la asociacion. En caso de empate, el voto del presidente o la presidenta sera decisivo.

Articulo 17: Remuneracién de los dirigentes

Los miembros dirigentes del consejo de administracion y/o de la mesa directiva pueden ser remunerados y/o
reembolsados por sus funciones dentro de la asociacion, en el marco de las modalidades previstas por la ley, por
decision de la asamblea general.

Los presentes estatutos han sido aprobados por la asamblea general constitutiva del 9 de enero 2026.

Le président, Fabien Bourlon Le trésorier, Gilles Chappaz
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